] Ky hiéu: BM.NS.TD(2
MO TA CONG VIEC Lan soat xét | : 01
(JOB DESCRIPTION) Ngay hiéu :

Iuc

Chire danh:
(Job title)

Khéi/Ban:
(Division/Committee)

Bio cdo truec tiép:
(Direct Reporting
Lines)

Truong nhom BV ERYILTS Ciap
Thiét ké Pd danh: bac: Truwéng nhom
hoa (Job Code) (Level)

Phong: i £ X
Marketing ® Marketing phan: Thiet ke

(Department)

(Part)

Truwéng phong Thiét ké Do hoa

- Quan ly va diéu phdi hoat dong cia Nhom Thiét ké, dam bao tién do va chit luong dau ra.

- Dinh hudng sang tao, phat trién va chuén hoa y tudng thiét ké; truc tiép brief va dan dat Designer phu
trach chinh cho tirng chuwong trinh/sy kién.

- Kiém soat va chiu trach nhiém cudi cung vé chat lugng, tinh tham my va su nhét quan cua toan bg san
pham thiét ké do Nhom thuc hién.

Vai tro:
(Job Role)

Nhiém vu trong tam:

hop nang lyec.

pham.

trién khai.

IV

- Tiép nhan va phan tich yéu cau thiét ké tir Truong bo phan va cac Phong ban lién quan.
- Lap ke hoach, phan b6 va di€u phoi cong viéc cho cac thanh vién trong Nhém mot cach hiéu qua, phu

- Dinh huong va chiu trach nhiém vé y tudng sang tao xuyen sudt; truc tiép tham gia trién khai cac hang
muc thiét ké cho chuong trinh/su kién trong yeu khi can thiét.

- Tb chuc giam sat, kiém soat chat lugng cac san pham thiét ké va in 4n (banner, poster, standee,
backdrop, brochure, leaflet,...) ciing nhu cac 4n pham digital (Facebook banner, landing page, website
du an, thi€p moi,..

- Thuc hién kiém duyét cudi cung dbi v4i toan bo san phém thiét ké trude khi ban giao.

- Theo dbi tién d9, cap nhat trang thai cong viéc cia timg thanh vién, dam bao hoan thanh ding thoi han
va dap Gmg yéu cau dé ra.

- Huodng dan, do tao va phat trién ning lyc chuyén mon cho cac thanh vién trong Nhom.

- Chu dong nghién ciru, cép nhat xu hudng thiét ké méi dé nang cao chét lugng va tinh sang tao cua san

- Phoi hop chéat ché vdi cac Phong ban ndi b va doi tdc nham dam bao hi€u qua cong viéc va tién do

- Tb chire luu trit, quan 1y hé théng file thiét ké va dit liéu hinh anh theo ding quy dinh.
- Thuc hi¢n cac nhiém vu khéc theo phan cong cua Trudng Phong Thiét ké.

(Responsibilities)

.) nham dam béo tinh thim m¥ va hiéu qua truyén thong.

Yéu cau cong viéc:

(Job Requirements)



1 Trinh do - Tét nghiép Cao dang, Dai hoc chuyén nganh: Thiét ké, My
(Education) thuat, ...
) Kién thirc: i
(Knowledge)
Chtng chi nghé nghiép: , , ;1 A LA 1A
3 (Certificate) - Céc chting chi dao tao thiét ke lién quan.
Kinh nghiém chuyén - Tu 02 nam kinh nghiém tr¢ 1én ¢ vi tri trong duong
mon va quan ly - Uu tién c6 kinh nghiém lam viéc tai cac Cong ty bat dong
4 (Professional and san. o
Management - St dung thanh thao phan mém Adobe (Al, PS, ID, AE,
experience) LrC...) MS Office (Power Point, Word,...)
K¥ nang: ~ X L 14 TN T+
5 (Skills) - K¥nadng v¢, khéo 1€o trang tri, phoi mau, bd cuc.
. - Tu duy sang tao, nhay bén véi xu hudng,
6 Céc yéu cau khéc: - Tréchqnhiém, chiu dugc ap lyc cong viéc cao
(Others) - (o thé di cong tac, lam viéc ngoai gio va cudi tuan hoac theo
su kién ctua Cong ty.

Quan Iy true tiép Nhan vién

<Ky va ghi ro ho tén> <Ky va ghi ro ho tén>

T6i di doc va hiéu cdc ndi dung thé hién trong Ban mo ta cong viéc
Ngay....... /Thang....... /Nam.......




